Richtlinien
zur Forderung hauptamtlicher Jugendarbeiter/innen
in den Stadten und Gemeinden des Landkreises Kassel
(Kreisrichtlinie gemeindliche Jugendférderung)
vom 25.02.1993
in der Fassung vom 11.11.2002

Grundlage

Der Kreistag des Landkreises Kassel hat in seiitear® am 13.12.1991 einen neuen
Grundsatzbeschlufd zur Férderung der von den Stadiiemeinden beschéftigten
Jugendarbeiter/Jugendarbeiterinnen gefalit.

Es wurde festgelegt, dal’ die Personalkostenzusehispauschale jahrliche Festbetrage
gewdahrt werden. Der Kreisausschul3 wurde beaufulagtyeitere Verfahrensweise zu regeln.

Aufgrund dieser Ermachtigung werden nachstehendgeFdngsrichtlinien beschlossen:

1. Zielsetzung der Forderung

Nach 8§ 11 des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (K3tH@ jungen Menschen die zur
Forderung ihrer Entwicklung erforderlichen Angebdé Jugendarbeit zur Verfligung
zu stellen. Viele Angebote der offenen Jugendakiginen sinnvollerweise nur vor Ort
in den Stadten und Gemeinden erbracht werden. REswénnen kreisangehdorige
Gemeinden nach 8 69 Abs. 5 KJHG Aufgaben der Jugéadvahrnehmen, wobei die
Gesamtverantwortung des Kreisjugendamtes unbebléibt.

Ziel der Kreisforderung ist die Beschéftigung vauptamtlichen Jugendarbeiter/
Jugendarbeiterinnen in allen Stadten und GemeiddsiKreises. Die Kommunen
sollen zur Einstellung und dauerhaften Beschéaftiguon
Jugendarbeitern/Jugendarbeiterinnen angeregt weddemt eine dezentrale offene
Jugendarbeit ermdglicht wird, die sich an den kdsen und Bedurfnissen der jungen
Menschen orientiert.

2. Gegenstand und Umfang der Férderung

Den kreisangehdrigen Stadten und Gemeinden werderdié Beschaftigung von
Jugendarbeitern/Jugendarbeiterinnen Kreiszuschis&ahmen der im Kreishaushalt
bereitgestellten Haushaltsmittel gewahrt. Eine Belussung erfolgt auch dann, wenn
die Stadt/Gemeinde nachweist, dass sie Personafkasichiisse in mindestens der
Hohe einer halben Personalstelle an einen freiégerrfinanziert, der die Aufgabe der
Ortsjugendarbeit wahrnimmt.



Mit der Bezuschussung ist jedoch die Verpflichtumgr Teilnahme an den
Dienstbesprechungen und ForbildungsveranstalturtggnKreisjugendférderung an
die Anstellungstrager weiterzugeben.

Der Personalkostenzuschul3 wird als pauschalerdtesgibewilligt und betragt
pro Stadt/Gemeinde mindestens 1/29 des Haushaltzass

Solange einzelne Stadte/Gemeinden keine/n Jugesittarin beschéaftigen, werden
deren Pauschalen den anderen Kommunen zu gleighikem Zusatzlich gezahlt.

Soweit eine Gemeinde nur eine Teilzeitkraft besatafvird der im Verhaltnis zur
Vollarbeitszeit anteilige Kreiszuschuf3 gewahrt.

Soweit der/die Jugendarbeiter/in nur wahrend elreéls des Jahres beschéftigt war,
wird der Kreiszuschul3 anteilig fur die tatsachli@eschaftigungszeit (aufgerundet
auf volle Monate) gewabhrt.

Fur die Dauer einer Arbeitsbeschaffungsmaf3nahn eiir Kreiszuschul3
nicht gewéhrt. Die Kreisforderung beginnt erst mit déethahme in ein festes
Beschaftigungsverhaltnis.

Forderungsvoraussetzung

Die Kreiszuschiusse werden unter der Auflage gewdhf die Stadt-/Ortsjugend-
arbeiter/innen regelmalfiig an den Dienstbesprecimumgg Fortbildungsveranstaltungen
der Kreisjugendférderung teilnehmen.

Ferner sind die Jugendarbeiter/innen verpflicmet,dem Kreisjugendamt kooperativ
zusammenzuarbeiten und zentrale VeranstaltungeKrdeses
tatkraftig zu unterstitzen.

Werden diese Auflagen bzw. Verpflichtungen nicliitit ist der Kreisausschuf3
berechtigt, den Kreiszuschul3 ganz oder teilweiseezsagen.

Verfahren

Die Kreiszuschisse werden jeweils am Jahresantardpt abgelaufene
Rechnungsjahr gewahrt.

Von den Stadten und Gemeinden sind die Antrage Beéligung einer
Zusammenstellung der Personalkosten und der leGédaltsabrechnung
bis zum 1. Marz eines Jahres beim Kreisjugendamauegichen.

Sobald alle Antrage vorliegen, werden die Kreishiisse bewilligt und
ausgezabhilt.

Inkrafttreten

Diese Richtlinie tritt sofort in Kraft.

Sie sind erstmals auf die Kreiszuschiisse zu delahre 2002 entstandenen
Personalkosten anzuwenden.



