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Vorstellung Stadt Naumburg  
Udo Umbach, 1. Stadtrat Stadt Naumburg 
5.000 Einwohner, ländlich strukturiert in der Peripherie im südwestlichen Zipfel des 
Landkreises)  

Die Situation von Schwangeren und werdenden Familien hat sich auch bei uns in den 

letzten Jahren erheblich verschlechtert. 

Die Geburtsabteilung in dem damaligen Krankenhaus Wolfhagen wurde geschlossen, 

Hebammen in vertretbarer Entfernung gab es nicht mehr! Danach wurde das Krankenhaus 

komplett geschlossen; aber auch nach dessen Wiedereröffnung durch den Landkreis ist mit 

der Neueinrichtung einer Geburtsklinik nicht zu rechnen. 

Besondere Entwicklung in Naumburg 

Jugendhilfedichte und die Geburt und das Aufwachsen von Kindern in prekären 

Familienverhältnissen 

Erste Kontakte mit der Leitung des Fachbereichs Jugend des Landkreises in 2016, 

Kennzahlen …. , Ursachen …. (u.a. Leerstandsproblematik, geringe Mieten im „zweiten 

Gürtel“ hinter Kassel) 

Hohe Anzahl von Kindeswohl-Gefährdungsmeldungen 

2021 ca. 25 

4 – 5 % aller KWG-Meldungen im Landkreis, obwohl nur Bevölkerungsanteil von 2 % 

Zweithöchste KWG-Rate im Landkreis mit anschließendem Handlungsbedarf (in Relation zur 

Anzahl altersgleicher Einwohner*innen) 

Höchste Pro-Kopf-Ausgaben bei den „Hilfen zur Erziehung“ (HZE) im Landkreis 

2021 absolut = 1,3 Mio. Euro (ca. 7 % der Gesamtausgaben im Landkreis) 
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Neues Konzept der Kinder- und Jugendarbeit, das auch die Kinder von 0 bis 10 

Jahren im Fokus hat und die Prävention in den Mittelpunkt stellt (Bausteine …) 

 

Umsetzung auch mit Hilfe einer neuen Kinder- und Jugendkommission als Hilfsorgan des 

Magistrats 

Mit Unterstützung der „Frühen Hilfen“ des Landkreises Etablierung eines Spielkreises, 

Qualifizierung der Spielkreisleiterinnen, Raum im „Haus des Gastes“ von der Stadt, ebenfalls 

Mittel für die Sachausstattung 

Babyparty erfolgreich durchgeführt… 

Haus des Gastes 

Glückliche Fügung: Niederlassung von zwei freiberuflichen Hebammen, die von der Stadt 

tatkräftig und auch finanziell unterstützt werden: 

- Bereitstellung von Räumen ebenfalls im „Haus des Gastes“ 

- Gewährung eines Investitionszuschusses für notwendige Umbauarbeiten 

- Zinslosen Darlehens für Ausstattungsgegenstände 

Präventionsketten Hessen 

Perspektivisch Beteiligung an dem Landesprogramm „Präventionsketten Hessen“ …. 
kindheitsbezogene Armutsprävention 
Koordinationsfachkraft 75%-Stelle des Landkreises (Bürostandort in Naumburg) 
Kooperierendes Ressort 25%-Stelle der Stadt Naumburg 
Laufzeit: 3 Jahre, Förderquote: 85%, 70%, 50% der Personalkosten, Sachkosten 
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